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ПОЛОЖЕНИЕ О КОНКУРСЕ
БИЗНЕС ПРОЕКТОВ

1. Общие положения
1.1 Настоящее положение определяет порядок организации и проведения конкурса Бизнес проектов (далее – Конкурс) среди студентов специальностей 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет; 23.02.04 Техническая эксплуатация подъемно-транспортных, строительных, дорожных машин и оборудования; 35.02.03 Технология деревообработки; 09.02.04 Информационные системы (по отраслям); 23.02.03 Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта.  
1.2 Общее руководство конкурсом осуществляет комиссия из преподавателей предметной (цикловой) комиссии (далее - П(Ц)К) «Экономических дисциплин». 
1.3 Председатель П(Ц)К «Экономических дисциплин» при подготовке к проведению Конкурса вносит предложения по составу организационного комитета и жюри, а также составляет положение о проведении Конкурса. 
2. Цели и задачи Конкурса

2.1 Цели конкурса:
- развитие предпринимательского потенциала у студентов, создание  условий  для  реализации  предпринимательской  инициативы; 
- повышение качества подготовки специалистов.
2.2 Задачи конкурса:
- расширение и углубление знаний студентов в сфере Предпринимательства;
- формирование у студентов умений по использованию теоретических знаний в практической деятельности;

- отбор студентов для участия в III Региональном чемпионате WSR в Республике Хакасия по компетенции Предпринимательство;

- развитие интереса к профессиональной деятельности, к Предпринимательству.
3. Сроки проведения Конкурса

3.1 Конкурс объявляется приказом директора ГБПОУ РХ «Хакасский политехнический колледж».

3.2 Критерии оценок утверждаются Оргкомитетом Конкурса и доводятся до сведения участников Конкурса. 
3.3 Конкурс проходит в один этап. 

3.4 В Конкурсе участвуют три студенческие команды колледжа, которые представляют и защищают свои Бизнес проекты.
3.5 Сроки проведения   -  26 октября 2018 г. 

4. Порядок проведения Конкурса 
4.1 Конкурс проводиться в соответствии с Конкурсным заданием WSR по компетенции Предпринимательство. 

4.2 В Конкурсные задания включены следующие модули:

Модуль В1: Наша команда и бизнес-идея
Данный модуль включает разделы «Организация работы», «Формирование навыков коллективной работы и управление» и «Презентация компании». В рамках данного модуля участникам предстоит определиться с названием команды, распределить функциональные обязанности, осмыслить наиболее выигрышные деловые и личностные качества каждого, укрепиться как единая, слаженно работающая команда. Определить четко роли каждого из участников в Бизнес проекте. Привести аргументы принятия командных решений. Представить визитную карточку команды (Видеоролик не более 90 секунд)
В этом модуле предъявляется, также, бизнес-идея и общая логика ее развития. 

Необходимо показать, каким образом команде удалось выйти на конкретную бизнес-идею, какие способы (методы, механизмы) генерирования идей вы знаете (три и более) и как был осуществлен выбор конкретной идеи. Следует обосновать свой выбор конкретного способа «выхода» на идею.

Как можно более точно и полно описать продукт или услугу – их качественные характеристики, очевидную полезность (выгоду) для потребителя, не менее 3-х особенностей продукта (услуги). Показать уникальность (оригинальность, креативность) предлагаемой Бизнес-идеи. Обосновать наличие и перспективность рынка, на который будет выводится товар (услуга).

Цели этого модуля – оценить навыки и компетенции участников команды при составлении бизнес-плана, а также способность публично продемонстрировать свою бизнес-идею; глубины понимания и компетентности членов команды в предложенном бизнесе. 
Модуль C1: Целевая группа
Данный модуль включает раздел «Целевая аудитория». Участники определяют и детально описывают целевые группы (приводятся качественное характеристики), на которые будет нацелен продукт/услуга компании. Должны быть представлены основные характеристики типичного клиента (портрет), причем такие, которые включены в бизнес-концепцию.

Команда должна, с использованием методов и инструментов, максимально точно и достоверно оценить размер всей целевой группы, на которую нацелен производимые компанией продукт/услуга.  Также, необходимо оценить размер прогнозируемой доли от общей величины целевой группы, которую планирует занять ваша компания в процессе своей деятельности.   
Модуль D1: Планирование рабочего процесса
Данный модуль включает раздел «Бизнес-процессы» Этот модуль направлен на визуализацию бизнес-процессов (визуализация предполагает предварительную разработку самих бизнес-процессов - в необходимой и достаточной полноте, логике и последовательности). Цель состоит в том, чтобы подробно показать полный цикл бизнес-процесса «шаг за шагом», - от приобретения сырья или приема заказа, до его поставки или продажи его клиенту. 
Модуль E1: Маркетинговое планирование
Данный модуль включает раздел «Маркетинговое планирование».

При разработке маркетинговой стратегии необходимо показать её практическую ориентированность, оценить внешние и внутренние факторы при выборе маркетинговой стратегии, продемонстрировать владение различными видами анализа.

4.3 Защита Бизнес проектов сопровождается презентацией. Презентация компании, помимо электронной презентации PowerPoint, может включать в себя любые другие подходящие элементы: использование программных решений/коммуникации для целей бизнеса, практические примеры деловой переписки, коммерческих предложений и пр. 
4.4 Критерии оценки конкурса Бизнес проектов приведены в Приложении 1

4.5 Члены жюри оценивают результаты выступления команд в соответствии с критериями оценивания, результаты оформляются протоколом.  На основании протокола по итогам проведенного конкурса издается приказ о награждении победителей.
5. Оргкомитет и жюри Конкурса

5.1. Оргкомитет Конкурса создается на время проведения Конкурса с целью организации процедур проведения конкурса и решения спорных вопросов. 

5.2. Основными функциями Оргкомитета Конкурса являются: 

- обеспечение эффективного методического сопровождения в процессе подготовки Конкурса;
- определение и контроль регламента проведения Конкурса;
- определение управленческой деятельности: проведение бесед, консультаций для студентов;
- обеспечение участников Конкурса материалами, необходимыми для выполнения заданий;
- доведение до сведения участников Конкурса результатов конкурса;

- рассмотрение апелляции и иных спорных вопросов.
5.3 Функциями Жюри Конкурса являются:

- контроль и проверка выполненных заданий;

- оценка работ студентов - участников Конкурса, присуждение наград;

- снижение баллов за допущенные ошибки и неправильно выполненное задание;

- отстранение студентов - участников Конкурса, преподавателей от участия в Конкурсе за грубые нарушения Положения о Конкурсе.

5.6 Студенты - участники конкурса не согласившиеся с итогами Конкурса, могут подать на рассмотрение апелляцию в течение трех дней с момента оглашения результатов. 
6.Награждение участников и победителей Конкурса.
6.1 Награждение победителей и призеров конкурса осуществляется согласно «Положения о награждении победителей и призеров в конкурсах и олимпиадах». 
6.2 Работа  команды победителей будут размещены на сайте ГБПОУ РХ «Хакасский политехнический колледж»
Приложение

	
	Показатели оценки результата
	баллы

	
	
	Максимальное количество баллов

	
	
	

	Модуль В1: Наша команда и бизнес-идея


	Демонстрация слаженно работающей команды. Оригинальное представление визитной карточки команды
	5

	
	Наглядно и убедительно демонстрируются наиболее выигрышные деловые и личностные качества каждого члена команды
	5

	
	Грамотно распределены функциональные обязанности и роли каждого в команде
	5

	
	Наличие четко сформулированной цели бизнеса
	5

	
	Представлена четкая бизнес-идея и общая логика ее развития
	5

	
	Раскрыты способы (методы, механизмы) генерирования идей 
	5

	
	Обоснован выбор конкретного способа «выхода» на идею
	5

	
	Дана оценка и сформулированы риски и угрозы в бизнес процессах
	5

	
	Точно и полно описан продукт или услуга
	5

	
	Грамотное определение методов и способов выполнения профессиональных задач
	5

	Модуль C1: Целевая группа


	Приведены основные характеристики типичного клиента (портрет)
	5

	
	Точно и достоверно  проведена оценка размера всей целевой группы, на которую нацелен производимые компанией продукт/услуга.  
	5

	
	Дана оценка размера прогнозируемой доли от общей величины целевой группы, которую планирует занять компания в процессе своей деятельности.   
	5

	Модуль D1: Планирование рабочего процесса


	Полнота описания бизнес процесса от регистрации  предпринимательской деятельности до производства продукта, или схемы предоставления соответствующей услуги (ключевые точки)
	5

	
	Логичность бизнес-процесса - от приобретения сырья или приема заказа, до его поставки или продажи клиенту.  
	5

	
	Реалистичность планов по отношению к доступу участников к ресурсам разного типа (финансовые, материальные, информационные и др.)
	5

	Модуль E1: Маркетинговое планирование


	Приведена оценка внешних и внутренних факторов при выборе маркетинговой стратегии,
	5

	
	Практическая ориентированность маркетинговой стратегии
	5

	Устное обоснование результатов работы  
	Способность участников приводить доводы и обоснованные аргументы
	5

	
	Грамотное составление презентации проекта
	5

	Итого
	
	100


